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Prot. n. 9641

DECRETO SINDACALE N. 13

OGGETTO: Attribuzione delle funzioni di responsabile dell’Area Tecnico — Manutentiva all’Ing.
Maturo Rosario.

IL SINDACO

RICORDATO che con proprio precedente decreto n. 1 del 04.06.2013 ¢ stata confermata fino al
31.12.2013 la nomina a Responsabile Apicale dell’Area Tecnico — Manutentiva all’ Arch. Teberino
Liberato ai sensi dell’art. 110 comma 2 d.lgs n. 267/2000;

DATO ATTO che I’Arch. Teberino Liberato con nota del 31.10.2013, acquisita al protocollo di
questo Ente al n. 9604, ha rassegnato le proprie dimissioni dall’incarico ricevuto di cui al punto
precedente, accettate in pari data dall’ Amministrazione Comunale;

RITENUTO di dover pertanto provvedere alla nomina del Responsabile dell’Area Tecnico —
Manutentiva;

VISTO I’art. 107 del Dlgs. n. 267/2000 il quale dispone che ai dirigenti sono attribuiti tutti i
compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo politico
mediante I’adozione di atti e provvedimenti amministrativi che impegnano I’Amministraziione
verso 1’esterno;

VISTO Part. 109 comma 2 del D.L. N. 267 del 18/08/2000, ai sensi del quale nei Comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 commi 2 e 3, fatta salva
I"applicazione dell’art. 97 comma 4° lett. d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento
motivato del Sindaco, ai responsabili degli Uffici e del servizi, indipendentemente dalla loro
qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

CONSIDERATO che la formulazione dell’art. 109 del D.L. N. 267/2000 richiede che il Sindaco
attribuisca espressamente con provvedimento motivato le funzioni dirigenziali;

RITENUTO che il lavoro prestato e 1’esperienza maturata presso I’Ente conferiscono all’Ing.
Rosario Maturo, dipendente a tempo indeterminato di questo Ente categoria giuridica D3 posizione
economica D5,le richieste capacitd gestionali e di competenza professionale necessarie allo
svolgimento delle funzioni di Responsabile apicale dell’ Area Tecnico - Manutentiva del Comune
di San Salvatore Telesino;

RITENUTO di attribuire espressamente all’Ing. Maturo Rosario le funzione di Responsabile
dell’Area Tecnico - Manutentiva di cui all’art.107 del Decreto Legislativo 267/2000, con
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decorrenza immediata e per ’intera durata del mandato, salvo verifica dei risultati ottenuti dandosi
atto che in caso negativo pud comportare la revoca ad nutum dell’incarico;

DATO ATTO, che in base alle disponibilita del bilancio, puo essere riconosciuta, per tutta la durata
dell’incarico una retribuzione di posizione nella misura massima stabilita dall’art.10 del CCNL
31.03.1999 su base annua per tredici mensilita,con attribuzione dell’indennita di risultato compresa
tra il 10% e il 25% della retribuzione di posizione in godimento,da corrispondersi a seguito di
valutazione annua del competente nucleo di valutazione ;

PRESO ATTO. che la copertura finanziaria del presente Decreto ¢ prevista nell’intervento
1.01.06.01 del redigendo bilancio di previsione esercizio finanziario anno 2013;

VISTO il C.C.N.L del personale degli Ent1 Locali;

VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uttici e dei Servizi, approvato

con deliberazione di G.C. n. 218 del 14.07.2000. come modificato con successiva deliberazione di
G.C. n. 56 del 28.03.2006;

VISTI lo Statuto Comunale vigente ;
VISTI i poteri del Sindaco in forza dell’art. 50 del Decreto Legislativo n. 267/2000;

DECRETA

e per le motivazioni esposte in narrativa, sono attribuite all’Ing. Maturo Rosario, nato 1l
12.10.1959 a Caserta e residente a San Salvatore Telesino alla Via Telese Vetere n.80.
categoria giuridica D 3,Posizione economica D35, le funzioni di Responsabile dell’Arca
Tecnico Manutentiva di cui all’art. 107 del Decreto Legislativo 267/2000, con decorrenza
immediata e per I’intera durata del mandato, salvo verifica dei risultati ottenutl dandos1 atto
che in caso negativo pud comportare la revoca ad nutum dell’incarico;

e Di affidare all’Ing. Maturo Rosario la rappresentanza oiuridica nella stipula di contratti.
convenzioni e quant’altro impegni il Comune nei rapporti con terzi sia pubblici che privati:

e Di attribuire all’Ing. Maturo Rosario, per lo svolgimento delle funzioni e dei compit!
assegnati con il presente provvedimento, per tutta la durata dell’incarico, una retribuzione
di posizione nella misura massima stabilita dall’art.10 del CCNL 31.03.1999 su base annua
per tredici mensilita, oltre ad una indennita di risultato compresa tra il 10% e il 25% della
retribuzione di posizione in godimento,da corrispondersi a seguito d1 valutazione annua del
competente nucleo di valutazione ;

e Di dare atto, che la copertura finanziaria del presente decreto ¢ prevista all’intervento
1.01.06.01 del redigendo bilancio di previsione esercizio finanziario anno 2013;

e Di disporre I’invio del presente decreto, per opportuna informativa, alle RR.S5.AA
dell’Ente e la sua pubblicazione all’Albo on line per idonea notizia;

e Il presente decreto ¢ immediatamente efficace.
e Di notificare copia del presente decreto all’Ing. Maturo Rosario.

Dalla Residenza municipale, li 04.11.2013
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